
Kurze Umfrage



Kernaufgaben der GRA

Monitoring

• Chronologie

• Meldestelle 

• Berichte

Öffentlichkeitsarbeit

• Medienarbeit

• Kampagnen

• Podcast

• Fischhof-Preis

Bildung

• Glossar

• E-Learning Tool

• Polenreisen

• Schulprojekte 



Erkennen Benennen
Reagiere

n



Was ist Rassismus? 

Rassismus bedeutet die Überzeugung, dass ein Beweggrund wie Rasse, 

Hautfarbe, Sprache, Religion, Staatsangehörigkeit oder nationale oder 

ethnische Herkunft die Missachtung einer Person oder Personengruppe 

oder das Gefühl der Überlegenheit gegenüber einer Person oder 
Personengruppe rechtfertigt.»

-Europäischen Kommission gegen Rassismus und Intoleranz ECRI



4 Merkmale von Rassismus

 Einteilung basierend auf (vermeintlichen) Zugehörigkeiten

 Verallgemeinerung

 Wertung basierend auf kolonialen Denkmustern

 Strukturelle und individuelle Ebene



Struktureller vs. Individueller Rassismus

Struktureller Rassismus bedeutet, dass Rassismus auch auf institutioneller Ebene wirkt 
und dauerhaft in Strukturen und Systemen verankert ist, unabhängig davon, wie einzelne 
Akteure und Individuen handeln. Um diese Art der Diskriminierung zu erkennen, braucht 
es eine «Big Picture»-Brille. 

 Zugang zu Ressourcen

 Repräsentation

 Racial Profiling



Rassismus: Ein vielschichtiges Problem



Rassismus an Schulen



Dos and Donts

Do’s Don’ts

Perspektivenwechsel Expertise an Schüler:innen mit 

Migrationshintergrund abgeben

Intention vs. Wirkung Thema ignorieren, wegen Angst etwas 

falsches zu sagen

Räume schaffen für Diskussion und 

Austausch

Abstraktion eliminieren

Sich als Teil des Diskurses sehen

Repräsentationen hinterfragen


