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SchoolMatters...

.:&_:] ... ist als digitales, interaktives Handbuch konzipiert. Einzelne Kapitel, Inhalte kénnen durch eine
einfache Navigation gezielt nach Interesse und Aktualitat angeklickt werden.

.D. ... kann am PC, mobil, als Download oder als gebundenes Handbuch verwendet werden.

(':J ... wird laufend aktualisiert und weiterentwickelt. Gerne nehmen wir Anregungen entgegen.
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SchoolMatters

Teil des nationalen Programms
MindMatters — Schule mit
psychischer Gesundheit entwickeln
www.mindmatters.ch

Konzept Schulnetz21
Schweizerisches Netzwerk
gesundheitsfordernder und
nachhaltiger Schulen

Schule21 macht gliicklich
Visionsbuch VSLCH

WHO UNESCO Education2030:
«Make every school a healt-
promoting school»

o SchoolMatters — Schulkultur, die gliicklich macht —

Starkung Sensibilisierung Kooperationen

Mitarbeitende

Gesundheitsférde- Herausforderungen
rung Lehrpersonen der psychischen Werte, Eltern sowie Fach-
und Schulleitun- Gesundheit, Partizipation, stellen, Behérden,
gen, Personal- Schutz- und Eingebundenheit Vereine etc.
entwicklung Belastungsfaktoren

Kapitel
7-9
Umgang mit Pravention Prédvention von
Zentrale Themen ' g von (Cyber-) ..
Diversitat . Suizid
Mobbing

Methoden und Instrumente

fiir die Entwicklung der Schule mit psychischer Gesundheit
Kapitel 6 + 10 / Hinweise und Tipps in allen Kapiteln

Prozess-Schritte (z.B. Situationsanalyse), Fritherkennung und Friihintervention,

Handlungsleitfaden, Rollenkldarung und Unterstiitzungsmdoglichkeiten

SchoolMatters wurde im Rahmen von MindMatters zur Stirkung
) der psychischen Gesundheit in Schulen entwickelt. Die Mind-
Matters.ch zazie  Matters-Module fiir den Unterricht ergdnzen SchoolMatters:

www.mindmatters.ch



http://www.who.int/publications/i/item/9789240025073
http://www.profilq.ch/treffpunkt-praxis/schule21-macht-gluecklich/
http://www.schulnetz21.ch/sites/default/files/docs/de/170328-konzept-sn21-de_def.pdf
http://www.mindmatters.ch/

Grundlagen und Argumente kompakt

@@ Gesundheitsférderndes Umfeld

Beziehungen, Unterstiitzung, Vernetzung sowie
@ finanzielle, materielle und personelle Ressourcen

2 Gesundheitsfordernde und nachhaltige Schulen
o . sowie Tagesstrukturen
H H Gesundheitsmanagement:
gemeinsame Ziele, Uberzeugungen, Werte und Regeln

« ! , Schulklima

~ [Kooperation aller Beteiligten
. Vertrauensvolle und stabile Beziehungen
Soziale Unterstitzung
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Kérperliche und psychische Korperliche und psychische
Gesundheit und Wohlbefinden Gesundheit und Wohlbefinden

Fihrungsverhalten Unterrichtsbezogenes Handeln

® 2 O
Gesundheitsmanagement Beziehungsangebot

Schiiler:innen i

Kaérperliche und psychische
Gesundheit und Wohlbefinden

Erwerb von fachlichen und L ’ =
» tiberfachlichen Kompetenzen q = = Unterrichts-
L4 . g ae
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Individuelle Lern- und -

Entwicklungsvoraussetzungen
s

Eltern, Familie, Peers sowie bspw. Behorde, schulzugewandte Dienste, Fachstellen oder Vereine rad 1X. C h




Instrumente und Unterstltzung

z.B. Handlungsempfehlungen an Behdrden, SL und LP, Checkliste flr
Schulleitungen, Planungstabelle, Offentlichkeitsarbeit ...

-> Umsetzung kénnte mit dem pfannenfertig geplanten Workshop flrs
Team/Kollegium: Starken/Schwéchen-Analyse starten.

-> Massnahmen kdnnten mit Fokus auf die Gesundheit der LP und SL (z.B. Schule
handelt) oder SuS/Unterricht (z.B. MindMatters) getroffen werden.

Schwerpunkt in der Vereinbarung mit dem Schulnetz21 setzen.

Beratung und Unterstltzung bei den kantonalen Netzwerk-Koordinationsstelle

nachfragen. >
RADIX



https://www.radix.ch/media/hrqja4t0/2021-08-10_tools_de_tool2.pdf

Schule handelt —
Stresspravention am Arbeitsort

Gesundheitsforderung Schweiz
Promotion Santé Suisse
Promozione Salute Svizzera
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Ressourcen und Belastungen wirken
auf die Gesundhelt

Bela Sfung -
SSDur(:e
Beﬂnden =
Belastung Ressourcen

Ressourcan

Beﬂnden

Belastung
Beﬂnden

% Gesundheit ist das standige Bemiihen um ein Gleichgewicht zwischen
Belastungen und Ressourcen.

&~ Stress ist ein individuell wahrgenommenes Ungleichgewicht zwischen

Belastungen/Anforderungen an die Person und deren Mdglichkeiten
(Ressourcen), darauf zu reagieren.

radix.ch




Hier setzt Schule handelt an

& Mit einer Standortbestimmung (Online-Befragung) zu Ressourcen,
Belastungen und Befinden, als Ausgangslage fiir konkretes Handeln!

abbauen fordern

radix.ch




Schule handelt —
eine gemeinsame Lernreise

radix.ch




Umsetzung Schule handelt

® Die Schule/Schulleitung wird in diesem Prozess von einer akkreditierten Beratungs-
person begleitet.

Team
sensibilisieren

&3
Umsetzung

reflektieren &
anpassen

o—
-OD Prozess planen

Massnahmen - Arbeitssituation
umsetzen & |§E analysieren
verankern (Online-Befragung)

Handlungsfelder Ergebnisse auswerten

definieren & diskutieren rad 1X. Ch




Partizipation als Schlisselelement




Praktischer Einblick
O-Tone aus Schulen

«Mit Hilfe des Projekts
Schulen handelt konnten wir
den Grundstein fur eine
gemeinsame, sinnhafte und
auch entspannte
Schulentwicklung legen.»

«Das Thema ist Teil des
Schulprogramms, weiterer Stufen-
konferenzen und Arbeitsgruppen.

Es wird stetig reflektiert, was
funktioniert hat, was weiter David Steinbeck, Schulleiter
verbessert werden muss. Die Sekundarschule Elsau-Schlatt
Sensibilitat dem Thema gegeniber
ist klar gestiegen.»

Diana Butikofer & Jacqueline Lanz,
Co-Schulleitung Schulhaus Pestalozzi,
Bern

Quelle: zZitate von Schulleitenden, welche Schule handelt umgesetzt haben. Mehr Zitate unter: www.schule-handelt.ch.

radix.ch



http://www.schule-handelt.ch/

Praktischer Einblick
Umsetzung bel Primarschule Dorf/Feld Kloten

% Durch Schule handelt erkanntes Entwicklungspotenzial

Personalwechsel Personalftihrung mit Nahe und
Wertschatzung
Herausfordernde Situationen Kollegium starken

und Konflikte

Gut informiert sein Wocheninfo erweitert
ermdglicht Freiraum

radix.ch




Alle Informationen unter:
www.schule-handelt.ch

Flyer Praxisbeispiele Projektférderung Evaluationsberichte
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Schule
handelt

Projektforderung «Schule handelt»

v
schwelz

Wie funktioniert's?

Weiter online:
— Liste mit akkreditierten Beratungspersonen
— Kontakte von kantonalen Koordinationsstellen

radix.ch



https://www.radix.ch/media/cvzh1bqo/liste-akkreditierte-schulberatende-schule-handelt.pdf
https://www.radix.ch/de/gesunde-schulen/angebote/schule-handelt/beratung/#sidebar-map/.schule-handelt

